1. Focalizacion
multidimensional de la
pobreza

Sistema Unico de Benefi

Plan operativo 2018

Trimestre 3

Trimestre 4

Objetivos Estratégicos Obietivos Especificos Actividades Productos o Resultados Responsable Indicadores Formula de calculo Meta 2018
Base de datos del 3er Estudio Cantidad de actividades
111 Realizar el 3er socioecondmico disponible para uso de as [ 21"S9" d¢ EelDEET ramadas/cantidad de 100%
. o s SIUBEN completadas en el Plan del 3esH [ P/BrM20%/
Elaboracion de los siguientes documentos:
- Procedimiento de viaticos a personal de campo
- M: I del
ERCEIRIEREE? (Cantidad de personas
- Revision del Manual del revisor "
- "’ e 5 o ) Porcentaje de personas contratadas y capacitadas para el
Grupo 3-Proceso de - distribi de materiales del 3ESH N
1111 L . N N - Recursos Humanos |contratadas y capacitadas parael [3er ESH 100%
contratacién de personal de campo del 3er. ESH - Procedimiento levantamiento de informacién de personal del 3er. ESH
© " ESH frente al personal planificado |Cantidad de personas.
socioeconémica de hogares
Planificadas)*100
n y actualizacion del Procedimiento Control de
Documentos.
Pe taje de he I tad (Cantidad de h I tad
Levantamiento de informacién de los hogares en el 3er o Informacién levantada de los hogares. . TeapibliETsmEs |tz
1112 'tamien info Realizacién del Levantamiento de Hogares en Campo Operaciones. con respecto a los hogares /cantidad de hogares 100%
Estudio Socioecondmico de Hogares. planificados para el 3ESH ) & y
zar continuamente y o 100
enriquecer la informacion que sirva de
base para la focalizacién, la Sincronizacion de las entrevistas, (Cantidad de entrevistas
) ° Procesamiento de las entrevistas obtenidas en el Realizar el procesamiento de las entrevistas obtenidas Porcentaje de avance del plan de
formulacién de politicas sociales de la 1113 transformacion de los datos obtenidos e | Tecnologia procesadas/Cantidad total de 100%
'de ‘ levantamiento de hogares en el levantamiento de hogares trabajo
Repuiblica Dominicana. integracién al repositorio de Base de datos entrevistas)*100
Consolidacién de bases de datos del levantamiento y Consolidar Ia base de datos del levantamiento y entrega | Finalizar la integracién de las bases de datos
1114 Tecnologia Base de datos consolidada
entrega para certificacion para certificacion v entregarla para su certificacion
y ipos. Procedimientos y documentos técnicos para
Porcentaje de avance del plan de
113 estandarizar la realizacién de los diferentes [Calidad K 4 G 100%
muestras, demandas y levantamientos ad-hoc. tipos de levantamiento de informacién
Documentos y procedimentos del
Documentar y procedimental el levantamiento por Levantamiento por barrido documentado y u ¥ procedin Cantidad absoluta de
1131 v Levantar el proceso de Levantamiento por barrido : Calidad levantamiento por barrido : 1
barrido procedimentado procedimientos levantados
realizados
Documentos y procedimentos del
Documentar y procedimentar el levantamiento por por por demanda de inclusion ¥ procedi Cantidad absoluta de
1132 ULIes Levantar el proceso de demanda por inclu " Calidad levantamiento por demanda de : 1
demanda de inclusién documentado y procedimentado e procedimientos levantados
inclusién realizados
Mejorar e implementar mecanismos para acercar la Desarrollar aplicaciones due acerquen a1 Mecanismos para acercar la informacién de e
121 informacién a los tomadores de decisién en materia de s Nz SIUBEN 2 los tomadores de decisiénen [ Andlisis C 50%
las partes interesadas del SIUBEN. ) 5 trabajo
politica social materia de politica social
Integrar los programas y las instituciones de proteccién Entidades de la proteccién social usando
han P y P P Porcentaje de avance del plan de 0%
£ v
trabaj
focalizacién.(Vieta SIGOB). padrén inico de beneficiarios 2
Documento Inventario de
e ot .. ) Inventario de instituciones de la proteccion instituciones de la proteccion
Inventario de instituciones de la proteccion social que Realizacion del Inventario de insttuciones de la ! S : Porcentaje de avance del
1221 e o o social que potencialmente focalicen o deban |Planificacion social que potencialmente et ooty 30%
s s focalizar usando la informacion de SIUBEN. focalicen usando el SIUBEN prov
1.2 Posicionar al SIUBEN como padrén realizado.
Gnico de beneficiarios para la N N N
foclzacion de poiics socles. | . . ! z\atdaforma para e; |r:ercar:b1: electronico ‘ porcentaj de avance delplan de .
2 P N . e datos y cruce de bases de datos | Tecnologia B
las instituciones de la proteccién social (Meta SIGOB) ve ® trabajo
administrativas operando
. § Parémetro base de medicion por universo de
Establecer una linea base por universo de programas N poruniv . Porcentaje de avance del plan de
124 sociales programa social generado para el periodo | Analisis. trabajo 100%
2018-2020 :
Plataforma de ventanilla tnica de la Porcentaje de avance del plan de
i =2 trelos proteccin social implementada y operando | "8 trabajo ° 20%
socialy la ciudadana. (ita SIGO). & 7
) ) RV ) . Documento Inventario de servicios
Inventario de servicios que requeriran los ciudadanos de | Realizacién del Inventario de instituciones de fa Inventario de servicios que requeririan los § ! Porcentaje de avance del
1251 > ci6n del | © Tecnologia que requeririan los ciudadanos de A 1
Ia proteccién socia. proteccién Social ciudadanos de Ia proteccién social. rian o clucs proyecto asociado
1a proteccién social realizado.
Diseiar sistema de intellgencia de negocioy
lisis de primeros estudios de explotacién y andlisis Porcentaje de avance del plan de
131 Revisi6n del Plan de Continuidad de Negocios Anslisis 30%
v (Meta & de informacién longitudinal y prospectivo trabajo
51G0B). de hogares y programas sociales
Documento visién y alcance del
i i N Documento n y alcance del sistema de N N
Elaboracion del documento vision y alcance del sistema Elaborar documento vision y alcance del sistema de N N , sistema de inteligencia de negocio
° 7l * h ¢ ne M3 finteligencia de negocio y explotacion del N o€ |
1311 de inteligencia de negocio y explotacion del padron inteligencia de negocio y explotacion del padrén tnico gencia _  Analisis y explotacion del padron tnico de 1
“ " ) " € > padron dnico de beneficiarios de la P
(nico de beneficiarios de la Republica Dominicana. de beneficiarios de la Republica Dor icana. . - ios de la Republica
Reptiblica Dominicana.
Dominicana realizado.
Elaborar is Sistema de calidad de la informacion
132 Calidad del Dato 0%
de datos, reglas de Ia base de datos, padrén nicoy trabajo
(Meta SIGOB). universos de programas sociales




Levantamiento global de requerimientos para
implementar un sistema de control de calidad de

Documento levantamiento global de
requerimientos para implementar un

Documento levantamiento global
de requerimientos para
implementar un sistema de control

1321 N P N sistema de control de calidad de informacién | Calidad del Dato de calidad de informacion para el 1
informacién para el padrén tnico de beneficiarios y. ontr 7 dac ¢ P
© para el padron tnico de beneficiarios y padron dnico de beneficiarios y
universos de programas sociales.
universos de programas sociales. universos de programas sociales
realizado.
1.3 Gestionar y explotar informacién
socioeconémica y demogrfica para o . Documento Di
Do ito Di de datos del pad
politicas sociales 1322 Diccionario de datos del padron tnico de beneficiarios Bocumento Dicclonario de datos del Padron | .y del Dato | del padrdn anico de beneficiarios 1
(nico de benefici
realizado.
Documento vision y alcance del sistema de vision y alcance del
Documento vision y alcance del sistema de control de control de calidad dye la informacién del sistema de control de calidad de la
1323 calidad de la informacion del padran dnico de rore © Calidad del Dato  |informacién del padran tnico de 1
" padran tnico de beneficiarios y universos de 2
beneficiarios y universos de programas sociales. " beneficiarios y universos de
programas sociales. >
programas sociales realizado.
Siste de Geolocali G stadisti
Disefiar e implementar un sistema de Geolocalizacion y istema de Geolocalizacion y Geoestadistica ) Porcentaje de avance del plan de
133 " de la proteccion social implementado y Tecnologia 20%
Geoestadistica de la proteccién social (Meta SIGOB) trabajo
operando
Disefiar e implementar un sistema de publicaciones y de Sistema de publicaciones y acciones de porcentaje de avance del plan de
134 dela socializacién de la informacion que se Anglisis e P 0%
2 partir de s bases de datos (Meta SIGOB) genera a partir de las bases de datos g
Base de datos de solicitudes de
d levantamiento de informacién atendidos
1.3.5 O ic 100%
d con alto nivel de satisfaccién de los it
solicitantes
Cantidad de so
Levantamiento de actualizaciones, demandas y datos a Porcantje de solicitudes de levantadas/(Ca
1351 o g v Levantar a informacién de los requerientes por solicitud  |Levantamientos 2017 realizados de informacién licitudes recibidas + cantidad 100%
) atendidas. de entrevistas planificadas para
levantamiento)*100
Sistema de Gestién en cumplimiento de las
Incorpor ] Ampliar el alcance del SGI a as Gerencias Regionales y P Porcentaje de avance del plan de
211 ! normas nacionales y las internacionales que |Calidad 30%
correlacionados al SIUBEN Cartografia trabajo
sean seleccionadas
boa sistema Integrado de Gestion actualizadoa | Porcentaje de avance del plan de o
‘norma ISO 9001 la norma ISO 9001:2015 trabajo
Inicio del diagnostico a en las dreas Sistema de Gestion y Disgnostico y Disefto el . diseiio
2121 r el diagnostico y disefio del Sistema Integral Recursos Humanos para dentiicr as brechas con los |01 *'*© mf v Calidad o) Sistems Intera restiade 1
nuevos requisitos de la norma IS09001-2015. € & g
Documentacién del Sistema d
Documentacién del Sistema de Gestién en nueva versién Documentacién del Sistema de Gestién en cumentacion del Sistema de
2122 de la norma IS0 9001:2015 nueva version de la norma 150 9001:2015 | 21924 [EZEne DRl !
- - norma ISO 9001:2015 realizada.
; ) ” el i Implementacion del Sistema de
2123 Implementacién y Monitoreo del Sistema de Gestion Implementacion del Sistema de Ges Calidad e 1
Gestion realizada.
Pre-auditoria de certificacion
2124 Pre-auditoria de certificacion Pre-auditoria de certificacion Calidad eac 1
realizada.
Siste I do de Gesti6r tenid
Mantener el sistema mediante auditorias de . § SISO R oy Porcentaje de avance del plan
213 e Realizar auditoria annual de Ia ejecucion de planes | Calidad e e 100%
< anuales de auditoria
hag liacion de alg todos los. Todos los procesos de SIUBEN incluidosen | .~ Porcentaje de avance del plan de 3
o procesos de SIUBEN el Sistema Integrado de Gestién trabajo
Cultura de Ia calidad, la seguridad de la
15 ; | human | E12boracion de presentacitn para a Induccién alSstema de.informaciény de orientacién alservicio | L 0%
365H 2017 mediante la ejecuion de un plan trabajo proyecto asociado
mediante un plan de sensibiizacion s e
2.1 Desarrollar y robustecer el Sistema le sensibilizacién para el capital humano
de Gestién basado en normas ISO con
alcance total de SIUBEN para
garantizar la confiabilidad de los
productos y servicios que genera la Realizar reunién del Comité de Seguridad de la
; Informacién 2017. Colaboracién en los aspectos de
institucién. P Procentaje de personas (Cantida de personas
seguridad de la informacién para el Proceso de
: Personal sensibilizado en seguridad de la sensibilizadas frente ala cantidad | sensibilizadas / Cantidad de
2151 Sensibilizacion en seguridad de Ia informacion Homologacin de Bases de Datos Calidad 100%
A de personas que deben ser personas que deben ser
« Atencién a las solicitudes de aprobacion de los
sensibiizadas. sensibilizadas) *100
diferentes procesos relacionados a la Calidad y @ la
Seguridad de la Informacion
Procentaje de personas (Cantida de personas
152 T ado en calidad y gestion | sensibilizadas frente a la ca sensibilizadas / Cantidad de o0

de personas que deben ser
sensibilizadas.

personas que deben ser
sensibilizadas) *100




Talleres de gestion de incidentes de seguridad de la

Realizar reunion del Comité de Seguridad de la
Informacion 2017. Colaboracion en los aspectos de
seguridad de la informacion para el Proceso de

Personal entrenado en gestion de incidentes.

Procentaje de personas
entrenadas frente a la cantidad de

(Cantida de personas entrenadas

2153 informacion Homologacién de Bases de Datos de seguridad Calidad ersonas que deben ser / Cantidad de personas que 100%
« Atencion a las solicitudes de aprobacién de los ® P N deben ser entrenadas) *100
entrenadas.
diferentes procesos relacionados a la Calidad y @ la
Seguridad de la Informacion
2154 Realizar una campafia Interna de calidad y seguridad Campafia Interna de calidad y seguridad | Calidad [RRC L e T e T I e TR 1
seguridad seguridad realizada
2. Fortalecimiento institucional
i Procesos documentados y priorizados del .
|
216 5IG automatizados para aumentar su Tecnologia B IPCTEEIC R 30%
enelsiG - trabajo
efetividad
un sistema Sistema d gestin implementado para s o
2.1.7 h
s o nacoyestecat adelpaa informacién especializada para insituciones  |Planificacién trabajo e
instituciones asoclados a politicas piblicas.
asociadas a politicas pblicas
o . Capacidad operativa implementada para
hao e e atender lassolicitudes de lovantamientode o Porcentaje de avance del plan de 0%
informacién especializada a las politicas trabajo
instituciones asociadas  las politicas publicas
piblicas
21 G SN O OGSy Cadena de valor cublerta con lataformasy || Porcentaje de avance del plan de so%
ke soluciones de tecnologia y comunicaciones trabajo
Documento Cadena de valor de Ti
2211 i I | l T l TSI N 7 Te iz
Levantamiento de la actual cadena de valor de Tl Cadena de valor de TI SIUBEN a 201 ecnologia BN 2 2007 e 1
i6 I 1
2212 Elaboracion de 2 nueva cadena de valorde 1 que cubra adons de valor de 11 SIUBEN 2 2020 —— Documento Cadena de valor de T1 L
Ia v 22020, SIUBEN o
Plan It |
2213 Elaboracion de un plan integrado para el desarrollo de la Plan Integrado para el desarrollo de la ecnologia d":::r'::‘";:e I:';’;ffx’v'::: & .
2.2 Desarrollar y robustecer la - cadena de valor Tl a 2020. cadena de valor de Tl a 2020 e .
ol tecnologia, Ti 2 2020 realizado
comunicaciones, innovacién y
conocimiento.
Sistema de gestion del conocimiento, la
un sistema de investigacién y desarroll investigacion y desarrollo implementado y .
P
222 de innovaciones para fortal to del cardcter investigaci i "‘:'::_':"‘ deavance del plan de 100%
técnico-cientifico de a institucién. fortalezcan el carcter técnico-cientifico de g
la institucion
Parque tecnolégico y de comunicaciones
23 Actulizar el parque tecnoégico de comunicacones enonluado pars we ficionte do ot recnologia ::r:;:a]e de avance del plan de 0%
’ b recursos y la energia
Fortalecer la comunicacion interna y fa gestion del Programa ejecutado para fortalecer la
231 conocimiento institucional para contribuir a la mejora comunicacion interna y contribuir a la del trabajo 0%
de los procesos del SIUBEN mejora de los procesos del SIUBEN
Sistema de gestién de proyectos Porcentaje de avance del plan de
23.2 ificacior 70%
Cw5 implementado Planificacion | rabajo
2.3 Desarrollar y robustecer la
comunicacién interna, la gestion de
proyectos y las competencias del ) Documento Disefio conceptual del
capital humano 2321 i ptual del sistema de gestion de proyectos de un Sistema de Gestién de Proyectos Diseflo conceptual delsistema de gestién de | o), 1gcocig sistema de gestion de proyectos || TCetae de avance del plan de 1
proyectos trabajo
realizado.
Disefiar e implementar planes anuales de competencia de competencias basado en a evaluacién
basado en la evaluacién del desempefio, las estrategias del desempefio, las estrategias y la Porcentaje de avance del plan de
233 v trabajo 30%




