
La Nueva Operativa del SIUBEN representa una evolución hacia 
un modelo más ágil y flexible para la actualización de la información 

de los hogares. A través del Registro Social Universal y múltiples 
vías de captura de datos, este enfoque fortalece la calidad 

de la información, mejora la focalización de las políticas sociales
 y refuerza la capacidad de respuesta del Estado ante cambios 

y emergencias que afectan a la población.
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NUEVA OPERATIVA  SIUBEN
¡AVANZAMOS JUNTOS EN LA

 MISMA DIRECCIÓN!
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UNA INSTITUCIÓN 
QUE EVOLUCIONA

ARTÍCULO DE OPINIÓN

Durante más de dos décadas, el SIUBEN ha trabajado como una 
institución técnica que, aunque muchas veces no está en el centro de
la conversación pública, sirve de base para decisiones fundamentales 
del sistema de protección social.

DE UN PADRÓN LIMITADO

A UN SISTEMA VIVO

El SIUBEN pasó de ser un padrón enfocado en transferencias 
condicionadas a convertirse en un sistema de información robusto y 
dinámico, capaz de identificar vulnerabilidades, orientar la inversión 
social y apoyar la respuesta ante emergencias.

Hoy, el registro se actualiza diariamente, combinando levantamientos 
territoriales priorizados, actualización telefónica, autorregistro 
ciudadano e interoperabilidad con registros administrativos del 
Estado.

Augusto de los Santos
Director General del SIUBEN

UNA INSTITUCIÓN TÉCNICA QUE 

SOSTIENE DECISIONES CLAVE

SIUBEN:
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Comprender la realidad social exige mirar más allá del ingreso. Por ello, 
el SIUBEN ha fortalecido herramientas como el Índice de Calidad de 
Vida (ICV) actualizado, el IVACC, modelos de ingresos y otros 
indicadores territoriales, que permiten analizar bienestar, riesgos 
climáticos y desigualdades con alto nivel de detalle.

Estas herramientas apoyan el diseño de programas sociales, la 
focalización de beneficiarios y la toma de decisiones en situaciones 
críticas.

DATOS QUE EXPLICAN LA VULNERABILIDAD

EN MÚLTIPLES DIMENSIONES

En la actualidad , el 78 % de la población dominicana está registrada en 
el SIUBEN, con la meta de alcanzar el 85 % para 2028. Este avance ha 
sido reconocido por organismos como el BID, CEPAL, Banco Mundial y 
PNUD, que destacan al SIUBEN como referente regional en registros 
sociales.

Más allá de los reconocimientos, el compromiso continúa: fortalecer un 
SIUBEN más técnico, moderno y cercano a la gente, especialmente 
a quienes necesitan ser vistos por el Estado.

RESULTADOS, RECONOCIMIENTO

Y COMPROMISO
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Hoy nos reunimos para hablar del rumbo del SIUBEN, de hacia 

dónde vamos y de la visión que construiremos juntos para los 

próximos años.

Una visión pensada con mirada de Estado, alineada a los 

instrumentos de planificación pública del país. Con visión de largo 

plazo, pero con acciones claras en el presente.

NUEVA OPERATIVA
SIUBEN

Capacitación institucional

Augusto de los Santos (Director general del SIUBEN) 

La fusión del Ministerio de Hacienda y el Ministerio de Economía, 

Planificación y Desarrollo (MEPyD) ha sido en grandes rasgos una 

decisión importante en la reasignación estratégica de personal 

humano e insumos económicos, todo por un bien mayor para el 

Estado dominicano.

Estas facilidades en gestionar recursos y también conocimientos 

técnicos son de vital importancia para el desarrollo del SIUBEN. 

Martín Francos Rodríguez  (Viceministro de Planificación e Inversión 
Pública del Ministerio de Hacienda y Economía).  

Somos un referente regional en el uso de datos, no solo en 

materia de protección social y protección social adaptativa, 

particularmente en la respuesta a emergencias, sino también 

en la labor que realiza el SIUBEN para generar información de 
calidad que sustente la toma de decisiones. 

Jahnna Jiménez (Gerente de la Unidad de Protección 
y Acciones Anticipadas (PMA)



Desde la Dirección General trabajamos para fortalecer el 

SIUBEN y responder mejor a las realidades de los hogares.

Lo hacemos ampliando las formas de actualizar la información 

de los hogares, consolidando un Registro Social Universal 

abierto a todos, incorporando nuevos servicios para la política 

social y sumando índices que nos permiten comprender mejor 

las necesidades del país.

La Dirección de Operaciones lidera el levantamiento de 

información mediante el CISEH, utilizando barridos, 

autorregistros, puntos solidarios y levantamientos de 

emergencia para mantener los datos de los hogares 

actualizados y oportunos. 

Sin importar el punto de ingreso (territorio, autorregistro, puntos 

solidarios o emergencias) toda la información se recoge bajo un 

instrumento estandarizado y criterios técnicos comunes, 

garantizando consistencia, trazabilidad y calidad del dato.

Tirsis Quezada (Asesora) 

Marlon Galán (Dirección de Operaciones) 

 

Daniel De la Rosa (Dirección de Análisis de la Información Socieconómica) 

Desde la Dirección de Análisis transformamos la información del 

RSUH y la Base de Datos Única (BDU) en índices como el ICV, 

IVACC, IPM, IIH e IPT, que permiten identificar vulnerabilidades, 

priorizar hogares y apoyar políticas públicas más precisas y 

efectivas.
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Cesarín Ramírez (Departamento de Revisión y Control del Dato) 



La Dirección de Tecnología garantiza la interoperabilidad, 

seguridad y disponibilidad de la información. Su labor permite 

integrar sistemas, automatizar procesos y proteger los datos, 

asegurando respaldo tecnológico confiable para cada 

levantamiento y decisión.

Wilfredo Soto (Dirección de Tecnología 
y Comunicaciones)

Desde el Departamento de Planificación y Desarrollo se 
articulan objetivos, indicadores y líneas de acción que 
ordenan el crecimiento institucional.

El Plan Estratégico Institucional 2026 orienta al SIUBEN 
hacia una gestión planificada, sostenible y alineada con 
las prioridades del Estado dominicano.

Narolin Inoa (Departamento de Planificación 
y Desarrollo)
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Inauguran nueva oficina
regional Cibao Norte

SIUBEN recibe mención especial por 
buenas prácticas en compras públicas

Con la participación del Director General, Augusto de 
los Santos, el equipo general y autoridades invitadas, 
el SIUBEN inauguró su nueva oficina en Santiago. 

Este espacio responde a criterios técnicos de 
servicio: permitirá optimizar la actualización del 
Registro Social Universal de Hogares (RSUH), 
fortalecer los procesos de verificación cartográfica y 
agilizar la atención administrativa a nivel regional.

La oficina opera con protocolos de confidencialidad, 
personal debidamente identificado y procedimientos 
estandarizados que garantizan la trazabilidad y 
calidad de los datos recolectados. Asimismo, 
contribuye al fortalecimiento de la articulación 
interinstitucional para la implementación de 
programas sociales.

¡Felicitamos también a todas las instituciones 
reconocidas en este evento!

En el marco del foro “Transformando la 
Compra Pública en Bienestar para la 
Gente”, el SIUBEN recibió una mención 
especial por la aplicación rigurosa de 
criterios de inclusión, sostenibilidad e 
innovación en sus procesos de 
contratación, así como por la correcta 
implementación de la Ley 47-25.

Agradecemos el reconocimiento y 
ratificamos nuestra misión en mantener 
prácticas públicas responsables que 
contribuyan al bienestar colectivo.

NOTICIAS
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Realizan levantamiento 
socioeconómico en la 
provincia San Juan
El SIUBEN  llevó a cabo un levantamiento 
socioeconómico en la provincia San Juan.  
Nuestro equipo recorrió puerta a puerta, durante 
varias semanas, todas las comunidades de la 
demarcación territorial, con la finalidad de 
actualizar el Registro Social Universal de Hogares 
(RSUH) y mejorar la focalización de las políticas 
públicas en la zona.

El proceso es totalmente gratuito, confidencial y 
técnico. Todo el personal está debidamente 
identificado (gafete y camiseta institucional) y 
trabaja bajo protocolos que garantizan la 
protección de la información.

SIU
B
E
N



El Sistema Único de Beneficiarios (SIUBEN) 
recibió un reconocimiento por su innovación y 
compromiso en la utilización de Sistemas de 
Información Geográfica (SIG) para promover la 
equidad social y el desarrollo sostenible, en el 
marco de la Conferencia Anual de Usuarios GIS 
2025.

El evento, organizado por Geomática y 
Tecnología y celebrado en el Gran Salón del 
Hotel Lina, reunió a especialistas y 
representantes institucionales vinculados al uso 
estratégico de herramientas geoespaciales en la 
gestión pública y privada.

Durante la jornada, el SIUBEN compartió su 
experiencia en la implementación de 
herramientas ArcGIS, mediante la creación de 
mapas dinámicos vinculados a los datos del 
Registro Social Universal de Hogares (RSUH), 
disponibles a través del portal institucional 
Datos SIUBEN. Estas soluciones tecnológicas 
permiten fortalecer el análisis territorial y 
optimizar la focalización de políticas públicas.

El reconocimiento fue otorgado al director 
general y a los equipos de la Dirección de 
Análisis, el Departamento de Cartografía y la 
Dirección de Tecnología, por su dedicación en 
el desarrollo de instrumentos que fortalecen la 
Protección Social Adaptativa en la República 
Dominicana.

Con este logro, el SIUBEN reafirma su 
compromiso con la innovación, la 
modernización institucional y el uso 
estratégico de datos para una gestión pública 
más eficiente y centrada en las personas.

Geomática y Tecnología reconoce 
innovación en el uso de sistemas de 
información geográfica del SIUBEN
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Por su parte, el COE compartió los avances 
del Proyecto de Sistema de Alerta 
Temprana Multiamenaza para la República 
Dominicana, destacando la importancia de 
la articulación interinstitucional para la 
gestión del riesgo.

Asimismo, el Mayor General Méndez, junto a 
su equipo, realizó un recorrido por nuestras 
instalaciones, donde interactuaron con 
colaboradores y conocieron de cerca los 
procesos que impulsan la protección social 
adaptativa desde el SIUBEN.

Recibimos la visita de una delegación del 
Centro de Operaciones de Emergencias 
(COE), encabezada por el Mayor General 
Juan Manuel Méndez García, director de la 
institución.

Durante el encuentro, presentamos la 
estructura y funciones del SIUBEN, así 
como las herramientas técnicas que 
ponemos a disposición del Sistema de 
Protección Civil, entre ellas el Índice de 
Vulnerabilidad ante Choques Climáticos 
(IVACC) y otros instrumentos 
geoespaciales que fortalecen la capacidad 
de preparación y respuesta ante 
emergencias.

SIUBEN recibe la visita del COE para 
fortalecer coordinación en gestión 
de riesgos y protección social

¡Un paso de avance que fortalece la 
labor que realizamos en beneficio 

de la sociedad dominicana!



El Sistema Único de Beneficiarios (SIUBEN) 
participó en una reunión de trabajo 
convocada por el Gabinete de Política Social 
(GPS), en el marco del proyecto 
“Reforzamiento de los Sistemas de Salud y 
Protección Social en la República 
Dominicana”, desarrollado con el apoyo de la 
Corporación Interamericana de Inversiones 
(CIF) y la Agence Française de 
Développement (AFD).

El encuentro formó parte del proceso de 
consulta ampliada para la adecuación de la 
Estrategia Integral de Protección Social 
Adaptativa (EIPSA) y el diseño de su 
estrategia de financiamiento, orientada a 
fortalecer la capacidad del país para 
responder de manera oportuna y coordinada 
ante situaciones de riesgo.

Durante la sesión se destacó la importancia 
de contar con sistemas interoperables y 
mecanismos efectivos de articulación entre 
las instituciones que integran el Sistema de 
Protección Social y el Sistema Nacional de 
Prevención, Mitigación y Respuesta, con el 
objetivo de garantizar intervenciones 
integradas, sostenibles y focalizadas en las 
poblaciones en situación de pobreza y 
vulnerabilidad.

La participación del SIUBEN en este espacio 
contribuye mediante la provisión de 
información socioeconómica clave para 
identificar hogares en riesgo, apoyar la 
focalización de las intervenciones y 
fortalecer la toma de decisiones basadas en 
evidencia, consolidando así el enfoque de 
protección social adaptativa en la República 
Dominicana.
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Participamos en la reunión estratégica 
para fortalecer los sistemas de salud y 
protección social del país





Visita 
al Hogar 

San Francisco
 de Asís

Limpieza
de costas

playa Manresa

Responsabilidad Social Institucional

“MANOS UNIDAS” 
VOLUNTARIADO 



Augusto de los Santos
Director general 

Massiel Montás
Encargada de Comunicaciones

Rosangel Franco
Diseñadora Gráfica


