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RESIDENCIA DE LA

P
REPUBLICA DOMINICANA
—

Sistema Unico de Beneficiarios

RESOLUCION ADMINISTRATIVA Num. 004-2024, QUE CLASIFICA COMO RESTRINGIDA O
CONFIDENCIAL LA INFORMACION PRODUCIDA O CUSTODIADA POR EL SISTEMA UNICO
DE BENEFICIARIOS (SIUBEN).

PREAMBULO

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Replblica Dominicana establece el principio de
publicidad de los actos del gobierno y el derecho de los ciudadanos de acceso a [a informacién
publica en virtud de los articulos 2 v 8 y concordantes con los articulos 3 y 10 de la Ley 200-
04 del 28 de julio de 2004.

CONSIDERANDO: Que la Ley de Libre Acceso a la Informacion Publica No. 200-04 exige la
garantia de los principios de publicidad y rendicion de cuentas de los actos del Estado
mediante la participaciéon ciudadana activa y una administracion det Estado garante del interés
colectivo.

CONSIDERANDO: Que todas las instituciones publicas tienen el deber de organizar una Oficina
de Acceso a la Informaciéon (OAI), cuya funcidn principal es canalizar, de manera eficiente y
transparente, la informacién publica solicitada por la ciudadania.

CONSIDERANDO: Que la democracia representativa se fortalece y desarrolla mediante el
derecho de acceso a la informaciéon gubernamental, en tanto permite a los ciudadanos
examinar, estimar y evaluar los actos del gobierno y de la administracidon publica.

CONSIDERANDO: Que es politica de esta institucién que toda persona gue manifieste un
interés legitimo sobre alguna informacion, que por la procedencia, competencia o naturaleza
de la misma se encuentre en sus manocs, pueda acceder libremente a la misma, a través de los
medios que considere pertinentes y respetando los procedimientos v plazos establecidos en la
Ley v el Reglamento con (as Unicas limitaciones de las reservas y restricciones que vulneren el
corden publico, la seguridad ciudadana y el derecho a la intimidad de los individuos.

CONSIDERANDO: Que para dar cumplimiento a la ley, el SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
(SIUBEN) esta en la obligacidon de ofrecer informacion al publico interesado a través de
publicaciones oficiales, el portal de transparencia disponible en linea y todo medio de difusion
disponible gue garantice la transparencia en la gestién publica.

CONSIDERANDO: Que la Ley de Libre Acceso a la Informaciéon Publica No. 200-04 y su
reglamento de aplicacidn establecen los pardmetros bajo los cuales puede clasificarse la
informacién producida o custodiada por las instituciones publicas. /4
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VISTA: La Constitucion de la Republica Dominicana.

VISTA: La Ley de Libre Acceso a la Informacidon Publica No. 200-04.

VISTO: El Reglamento No. 135-05 de Aplicacion de la Ley de Libre Acceso a la Informacién
Publica.

VISTA: La politica de clasificacién de la informacién del SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
(SIUBEN), de fecha 14 de enero de 2022.
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. PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA
-

Sistema Unico de Beneficiarios

RESUELVE

PRIMERO: Se clasifica la informacién producida o custodiada por el SISTEMA UNICO DE
BENEFICIARIOS (SIUBEN) en la forma establecida en la matriz de clasificacidn de la
informacion, de fecha 23 de septiembre de 2015 y revisada en fecha 1° de octubre de 2024, y
elaborada de conformidad con la politica de clasificacién de la informacion del SISTEMA UNICO
DE BENEFICIARIOS (SIUBEN), de fecha 26 de octubre de 2015, revisada en fecha 12 de octubre
de 2024.

PARRAFO: Todo documento que no figure en la presente resolucién seré considerado como
no clasificado.

SEGUNDO: Se clasifica como informacion publica o de libre acceso toda la informacion
publicada en el portal de transparencia del SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN), asi
como la informacion no protegida expresamente por la Constitucion, la Ley de Libre Acceso a
la Informacion Publica No. 200-04 y su reglamento de aplicacion.

TERCERO: Se anexa a la presente resolucion la dltima versidn de la politica de clasificacion de
la informacion del SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN), de fecha 26 de octubre de
2015, revisada en fecha 12 de octubre de 2024.

CUARTO: Se anexa a la presente resolucion la ultima version de la matriz de clasificacion de la
informacidn del SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS (SIUBEN), de fecha 23 de septiembre de
2015, revisada en 12 de octubre de 2024.

QUINTO: La presente resoluciéon deroga de forma integral la Resolucion No. 001-2022 de fecha
14 de enero de 2022.

SEXTO: Se ordena la divulgacidon de esta resolucion en todas las dreas de la institucién para
que sea de conocimiento de todos [os colaboradores y para que se proceda a archivar la misma,
de conformidad con el Articulo 23 del Reglamento No. 135-05 de Aplicacion de la Ley de Libre
Acceso a la Informacién Publica, asi como su publicacion en el portal de transparencia de la
institucion.

HECHO Y FIRMADO, en esta ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, Capital
de la Republica Dominicana, al segundo (22) dia del mes de octubre del afio dos mil veinticuatro
(2024).
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