)

REPUBLICA DOMINICANA

Sistema Unico de Beneficiarios

INFORME DE MONITOREO DE PROYECTOS

Nombre del proyecto Empadronamientos de internos e internas de
las carceles en RD
Codigo de proyecto 0004-2022
Levantar y procesar informacioén
Objetivo del proyecto socioeducativa de los internos e internas en los

centros penitenciarios de Republica
Dominicana, a fin de generar perfiles
socioeducativos y perfiles criminalisticos que
aporten a la ejecucion de politicas publicas
basadas en evidencia, gue garanticen la efectiva
reeducacion y reinsercion social de los privados
de libertad, en un marco de respeto de sus
derechos fundamentales.

Fecha de Inicio 15/9/2022
22/12/2022

Defensor del Pueblo

Fecha de termino

Entidad financiadora:

30/9/2022

Fecha del reporte

1. Introduccion

El Empadronamiento de internos e internas de las carceles en RD, es un proyecto
promovido por el Defensor del Pueblo, institucion que, en virtud de su funcién de
salvaguardar los derechos fundamentales de las personas frente a las acciones u
omisiones ilegales o arbitrarias del sector publico, de los prestadores privados de
servicios publicos, de los intereses colectivos y difusos. También vela las personas
privadas de libertad que no pierden la titularidad de los derechos fundamentales que
consigna la Constitucion a los ciudadanos, ni de los derechos humanos sancionados
en la Carta de las Naciones Unidas.

Por lo que conocer la condicion de los internos y las internas, asi como generar
perfiles socioeducativos y perfiles criminalisticas, son datos que aporta a la ejecucion
de politicas publicas para la efectiva reeducacion y reinsercion social de los privados
de libertad.

Este proyecto tiene como alcance realizar el censo penitenciario a través del
cuestionario desarrollado por el Defensor del Pueblo y el poder judicial a 26,517
internos e internas distribuidos en las carceles a nivel nacional de la Republica
Dominicana.
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2. Descripcion de las actividades realizadas

EL 7 de septiembre, se realizé piloto del levantamiento en Centro Correccional de
Hard Nacionales, realizando 90 entrevistas a las personas recluidas, este piloto
permitid identificar oportunidades de mejora en la coordinacién logistica disefiada
para el proyecto.

Actualmente se esta en la etapa de depuracion del personal reclutado por parte del
poder Judicial para continuar con el proceso capacitaciéon y contraccion de las
personal que realizaran el trabajo de entrevistador y entrevistadora en este proyecto.
El desarrollo de esta etapa ha presentado retraso, lo que impacto la realizacion de
actividades programadas segun el calendario.

Tabla 1. Monitoreo de actividades

M’d‘ perio . Acumulado : Jwﬂﬂudénmel
‘Medida : Cump. | Pros- | Eiec. | % Cump. nivel de avance
Piloto Realizar piloto en Entrevistas 1009_6- Q0 a0 100%
Hara Nacionales
Reclutamiento | Reclutamientoy | Personas 98 96 98% 98 96 98%
y seleccién seleccién del
grupo 1
Capacitacién Formacién de Dias 6 0 0% 6 0] 0% El proceso de depuracion
capacitadores del personal reclutado se
retrasé, lo cual motivo
realizar esta actividad en
el mes de octubre 2022,

3. Logros en funcion de los resultados esperados

Tabla No. 2 Monitoreo de los resultados

Justificacion en caso
de desvio de la meta

% alcanzado a la

fecha
N/A

Nivel de

avance
N/A

Resultados esperados

Una base de datos
validada con datos
socioecondomicos de al
menos 90% de los
internos de 40 carceles.

4. Oportunidades de mejora e innovaciones del proyecto.

Elaborar protocolo para descripcion de la logistica del proyecto en los centros
penitenciarios y para definir los roles del personal participante con sus

responsabilidades.
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