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Sistema Unico de Beneficiarios

Proceso de Formulacion del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Actualmente el Plan Estratégico Institucional 2021-2024, se encuentra en proceso
de aprobacion por parte del Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo

(MEPyD).

Esta certificacion fue emitida en Santo Domingo a los 03 dias del mes de marzo del
afio 2021.
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Encargada de Planificacion y Desarrollo



Anexos Evidencia acuse de recibo y agradecimiento de recepcion
matriz PEl y Andlisis de Situacional correspondiente al periodo 2021-
2024, enviado por la Sra. Yamell L. Penna Feliz, Analista Sectorial-
Division de Desarrollo Social Direccion General de Desarrollo
Econédmico y Social (DGDES); Ministerio de Economia, Planificacion y
Desarrollo (MEPYD) y resolucién No. MEPyD-INT-2020-05699.
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Susana Dofié Corporan
FW: Agradecimiento recepcion matriz PEl y Andlisis de Situacional

To Alba Lisber Aquino Disz

To: Amaury Rodriguez Javier; rarodriguez @adess.gob.do; Escarlen.Heredia@gabsocial.zob.do; escarlenheredia@gmail.com; Aideli Almonte Frias; Jenny del Rosario Rodriguez; Felix Manuel Javier Portes; Angelina
Guillen; angelina.guillen @mujer.gob.do; pmanon@juventud.gob.do; rarodriguez@adess.gob.do; Susan Cornielle; Susana Dofié Corporan; Daysi Garcia; teresita.gonzalez@conani.gov.do;
s.alvarez@solidaridad.gob.do

Ce: efermin@conadis.gob.do; osvaldo.bacilio@conani.gov.do; Henry Capellan Camacho; Luis Castillo Roa; pmanzueta@juventud.gob.do; Maria Mendoza; Carmen Maontilla; Hamlet Duran

Subject: Agradecimiento recepcién matriz PEl y Analisis de Situacional

Estimados-as colegas

Después de un arduo y comprometido esfuerzo, felizmente, cerramos la primera etapa del proceso de formulacién de los Planes Estratégicos Institucionales, PEl. En esta etapa, 90 instituciones completaron y
entregaron formalmente sus matrices de PEI, de un total de 108 instituciones prioritarias involucradas a los Resultados Estratégicos del PNPSP. En el eje social casi el 100% de las instituciones entregaron sus matrices
con un andlisis de situacion, lo cual ha sido motivo de reconocimiento de nuestras autoridades.

Pasada esta etapa, el paso siguiente consistird en la revision de lo remitido, para lo cual sostendremos intercambios directos y ademds se completara un formulario donde les compartiremos formalmente las
observaciones de la revision. Este proceso implicara involucrar a varios departamentos a lo interno de la DGDES:

» Departamento de Formulacién para el anélisis de la consistencia de los resultados y los productos

¢ Departamento de Monitoreo para el anélisis de los indicadores y metas

¢ Departamento de Articulacin para el analisis de las Politicas Transversales

¢ Yfinalmente el equipo de ODS para verificar la alineacién con las metas relacionadas con estos compromisos de pais.

Recomendamos que las instituciones que tienen tareas pendientes relacionadas a validacion y afinamiento del PEI, contintien con dichos procesos mientras nosotros estemos en el proceso de revision. La meta es
que todas las instituciones tengan sus PEI publicados en sus portales, al finalizar marzo.

Gracias por todo es esfuerzo, y continuamos con el mismo entusiasmo.

Yamell L. Pefia Feliz
Analista Sectorial- Divisién de Desarrollo Social
Direccién General de Desarrollo Econémico y Social (DGDES)

Ministerio de Economia, Planificacién y Desarrollo (MEPYD)

Ave. México esq. Doctor Delgado, Oficinas Gubernamentales, Bloque B.
Ofc.: (80%) 688.7000 ext.

Web: http://www.economia.gob.do
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CIRCULAR

A ¢ Ministros, Directores Generales, Autoridades  Organismos  Autonomops v
Descentralizados No Financiero, Empresas Publicas No Financicras ¢ Instituciones
de la Seguridad Social.

Asunto : Proceso de Formulacion de los Planes Estratégicos Institucionales (PEL).

Anexos : Lineamientos Proceso Formulacion PEL
Manual Metodolégico Formulacion PEL
Politicas Priorizadas Gobiemo alineada a la END v ODS,

Distinguidas Autoridades:

Luego de un cordial saludo, el Ministerio de Economia Planificacion v Desarrollo les informa
que, en cumplimiento de las disposiciones de la Ley No498-06 que crea €l Sistema Nacional
de Planificacion e Inversion Piblica (SNPIP) v su reglamento de aplicacidn establecido por el
Decreto No.493-07, las instituciones piblicas deberdn abocarse a la formulacion de los
Planes Estratégicos Institucionales' (PET.  Dicho instrumento forma parte del SNPIP y
deberin estar articulados con el Plan Nacional Plurignual del Scetor Publico. De igunl
manera debe reflejar su aporte a lo establecido en la Estrategia Macional de Desarrollo 2030
{END), en los proximos cuatro afios, al Plan de Gobierno del Cambio 2020 — 2024, asi como
los principales compromisos internacionales contraidos por el pais.

Como forma de garantizar la calidad, viabilidad ¥ consistencia de estos planes que guisran ¢l
trahajo durente el periodo 2020-2024, ponemos a la disposicion de las instituciones piblicas
los siguientes instrumentos en version digital:

|. Lineamientos gencrales para el desarrollo del proceso de elaboracion de los PEL
incluyendo las tareas prioritarias para avanzar en el mismo.

Manual metodolégico para la formulacion del PEL

Politicas priorizadas de la presemte gestion de gobierno alineada a la END y
Ohjetivos de Desarvollo Sostenible.
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Actualmente, nos encontramos en un proceso de revision del marco legal del SNPIP, y
debido a la situacion epidemiologica nacional extendemos el plazo para la entrega del Plan
Estratégico Institucional para el mes de febrero de 2021.  El personal técnico de la Direccidn
de Desarrollo Econdmico ¥ Social de este Ministerio estariin contactando a representantes del
area de Planificacion v Desarrollo de la institucion, para dar seguimiento al desamollo de este
proceso y ofrecer la asistencia téenica requerida.

Con sentimientos de ala estima, se despide.
Alentamente, —

.:-"I'; l{, . > -
| L=~

- 5

Miguel Ceara Hatton ——
——
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Oficinas Gubemnameantales, Av. México esg. Dr. Delgado, Blogue B. Gazcue, Santo Domingo, Republica Dominicana, Tel.: 809-688-7000



