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Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN)
Su Despacho.-

Distinguida senora Directora:

Adjunto a la presente, le remitimos la Resolucion Num. 0418-2016, que modifica la
estructura organizativa del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN) y que ha sido
refrendada por este Ministerio de Administracion Publica (MAP).

Aprovechamos la ocasion para solicitarle instruir a las unidades correspondientes para
que la misma sea implementada de inmediato en todas sus partes, no solo en el
aspecto organizacional, sino en lo relativo a la gestion de recursos humanos y los
cambios en némina.

Valoramos los esfuerzos que los técnicos de ambas instituciones han venido realizando
para el logro de los objetivos institucionales y por consiguiente, del Estado que
representamos.

Con sentimiento de alta consideracién y estima, le saluda,

Atentamente,

9/

pAMinle,, .

Lic, Ramén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Puablica
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Resolucion Num. 0418-2016, que modifica la estructura organizativa del
Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN, como una entidad del Gabinete de
Coordinacion de Politica Social, adscrita al Poder Ejecutivo.

LA DIRECTORA GENERAL DEL SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
(SIUBEN)

CONSIDERANDO: Que mediante el Decreto Nium. 1073-04, de 31 de agosto de 2004,
se establece el desarrollo del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN), destinado a
identificar y priorizar a las familias que seran elegidas para recibir los beneficios de los
programas sociales;

CONSIDERANDO: Que el Decreto Num. 426-07, del 18 de agosto de 2007, se crea el
Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN) como una entidad del Gabinete de Coordinacién
de Politica Social, adscrita al Poder Ejecutivo, cuya funcidon es identificar, caracterizar,
registrar y priorizar las familias en condicion de pobreza, que habitan en zonas geogrificas,
identificadas en el Mapa de la Pobreza y fuera del mismo, que resulten de interés para los
fines de las politicas publicas;

CONSIDERANDO: Que el Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN), se encuentra
inmerso en un proceso de institucionalizacién y desarrollo de los subsistemas de gestion
de la funcion publica;

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa del Sistema Unico de Beneficiarios
(SIUBEN), debe estar orientada en funcion de la mision, objetivos y estrategias
institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion;

CONSIDERANDO: Que el Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN), debe contar con
los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia sus funciones
tradicionales y asumir nuevos roles tendentes a elevar los niveles de eficiencia de sus
servicios;

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcion Publica, del 16 de enero de
2008, en su Art. 8, Numerales || y 12, faculta a la Secretaria de Estado de Administracion
Pablica, hoy Ministerio de Administracion Publica, a revisar y aprobar los manuales de
procedimiento y de organizacion y los organigramas que eleven para su consideracion los
organos y entidades de la Administracion Publica;
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VISTOS:
= Constitucidn de la Republica Dominicana, del 13 de junio de 2015;

= Ley Num. 200-04, de Libre Acceso a la Informacion Publica, del I3 de abril de
2004;

= Ley Num. 449-06, del 06 de diciembre de 2006, que modifica la Ley Num. 340-06
sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones;

= Ley NUm. 498-06, del 27 de diciembre del 2006, que instituye el Sistema Nacional
de Planificacion e Inversion Publica y deroga la Ley Num. 55, del afio 1965 y el
Decreto Num. 685-00, del ano 2000;

= Ley Num. 5-07, del 05 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracién Financiera del Estado;

= Ley NuUm. 41-08, de Funcién Publica, del 16 de enero de 2008, que crea la
Secretaria de Estado de Administracion Publica, hoy Ministerio de Administracion
Publica;

= Ley NUm. 247-12, del 9 de agosto de 2012, Organica de Administracién Publica,
que establece los principios rectores y reglas basicas de la organizacion y
funcionamiento de la Administracion Publica, asi como las normas relativas al
ejercicio de la funciéon administrativa por parte de los o6rganos y entes que
conforman la Administracion Publica del Estado;

= Decreto Num. 1073-04, de 31 de agosto de 2004, que establece el desarrollo del
Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN);

= Decreto NUm. 468-05, de octubre del 2005, que aprueba y establece el Manual
General de Cargos Civiles Comunes Clasificados del Poder Ejecutivo;

= Decreto Num. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés
nacional la profesionalizacién de la funcion publica e integra y coordina las areas
transversales del sector publico;

"  Decreto Num. 527-09, que aprueba el Reglamento de Estructura Organizativa,
Cargos y Politica Salarial del Sector Publico;
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= Resolucion Num. 05-09, del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para
el Andlisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico;

= Resolucion Num. 194-2012, del | de agosto de 2012, que aprueba la Estructura
Organizativa y de Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacion (OAl);

= Resolucion Num. 14-2013, del |1 de abril de 2013, que aprueba los Modelos de
Estructura Organizativa de las Unidades Institucionales de Planificacion y
Desarrollo (UIPyD);

= Resolucién Num. 51-2013, del 3 de diciembre de 2013, que aprueba los Modelos
de Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacion (TIC);

= Resolucion Num. 0001-2014, del 04 de mayo de 2014, que aprueba la estructura
organizativa del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN);

= Resoluciéon Num. 068-2015, del Ol de septiembre de 2015, que aprueba los Modelos
de Estructura Organizativa para las Unidades de Recursos Humanos.

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION

ARTICULO I: Se modifica la estructura organizativa del Sistema Unico de
Beneficiarios (SIUBEN), integrada por las siguientes unidades organizativas:

UNIDADES DE MAXIMA DIRECCION:

-Direccion General
UNIDADES CONSULTIVAS O ASESORAS:
-Departamento de Planificacién y Desarrollo
-Divisién de Calidad en la Gestién
-Departamento de Recursos Humanos

-Divisién de Comunicaciones
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UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:

-Departamento Administrativo y Financiero, con:
-Division de Compras y Contrataciones
-Divisién Administrativa, con:
-Seccioén de Servicios Generales
-Seccién de Almacén y Suministro
-Division de Contabilidad
-Departamento de Tecnologias de la Informacion y Comunicacién, con:
-Division de Operaciones de TIC
-Division de Desarrollo e Implementacidn de Sistemas
-Division de Administracion del Servicio TIC

-Division de Seguridad y Monitoreo TIC

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

-Departamento de Cartografia

-Direccién de Operaciones, con:

/ -Departamento de Digitacion y Control de Calidad de la Informacién

-Division de Validacion del Dato
-Divisidon de Atencién al Usuario
-Oficinas Regionales

-Departamento de Anadlisis de la Informacién Socioeconémica

ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura
organizativa del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN), se establecen cuatro (4) niveles
jerarquicos identificados por las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas
por el Ministerio de Administracion Pablica (MAP):

Vicepresidencia de la Republica Dominicana | Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN)
Av. John F. Kennedy N°.38, Ensanche La Fe, Santo Domingo, Rep. Dom.
| Teléfono: 809-689-5230 | Fax: 809-689-8880 | www.siuben.gob.do



P

VICEPRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

SIUBEN

SISTEMA UNICO
DE BENEFICIARIOS

= Direccion

= Departamento
= Division

= Seccion

ARTICULO 3: Se crea la Divisién de Calidad en la Gestién, bajo dependencia de la
Direccion General, con el objetivo de promover, coordinar y  asegurar la
implementacién de Modelos, Sistemas y/o Normas de Gestion de Calidad en la
organizacion, tales como ISO 9001 y 27001, asi como cualquier instrumento que
contribuya a la mejora continua de la gestién institucional y de los servicios que se ofrecen
a los ciudadanos; siguiendo los lineamientos de la Resolucion Num. 14-2013, del 11 de
abril de 2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades
Institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD)

Parrafo: La Division de Calidad en la Gestién se coloca transitoriamente bajo
dependencia de la Direcciéon General, a fin de contribuir al fortalecimiento del Sistema
de Gestion de Calidad del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN).

ARTICULO 4: Se crea la Division de Compras y Contrataciones, bajo dependencia
del Departamento Administrativo Financiero, con el objetivo de garantizar que las
actividades de compra de materiales, servicios, mobiliarios y equipos para el Sistema Unico
de Beneficiarios (SIUBEN), cumplan con los requerimientos de la Ley Num. 449-06, DEL 6
DE DICIEMBRE DE 2006, de Compras y Contrataciones de Bienes, Obras, Servicios y
Concesiones

y ,(x/»ﬂARTiCULO 5: Se crea la Divisién de Validacion del Dato, dependencia de la
Direccion de Operaciones, con el objetivo de validar, mediante revisiones recurrentes
de los instrumentos de control aplicados, la base de datos de los hogares nuevos o
actualizados que ingresan al Sistema Unico, garantizando la calidad de la informacién
proporcionada a los usuarios internos y externos de la institucion

ARTICULO 6: En los casos que, como consecuencia de la modificacién e implantacion
de esta estructura organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera,
deberan realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direccion de Sistemas de
Carrera del Ministerio de Administracion Publica (MAP).

ARTICULO 7: Una vez ubicados los servidores en la nueva nomenclatura de puestos
resultante de la clasificacion de cargos, en los casos que surjan variaciones de los nuevos
titulos de cargos, deberan ser incorporados a la némina de pago de personal.
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ARTICULO 8: Con el objetivo de facilitar la implementacién de la reorganizacion
interna del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN), la instituciéon modificara y actualizara
los Manuales de Organizacién y Funciones, y de Cargos Clasificados con la asesoria y
cooperacién del Ministerio de Administracion Publica (MAP).

ARTICULO 9: Conforme a los cambios sefialados mediante la presente Resolucién, el
organigrama del Sistema Unico de Beneficiarios (SIUBEN, se consigna anexo a la misma.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, Capital de la Republica
Dominicana, a los doce (12) dias, del mes de Septiembre del afio dos mil dieciséis
(20186), afio 172 de la Independencia y 153 de la Restauracién de la Republica.

N
Aprobada por: &
s/ M
Wy
mm%g&ez Bonetti ENLCI0N
Directora General del Sistema Unico de Beneficiarios-{

Refrendada(por el Mi/nisterip de Administracion Pablica
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j/Lic. Ramoén Ventura Camejo
Ministro de Administracion Publica
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