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SILUBEN

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS

“‘Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Central
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

Sueldo ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y SusldaiIlsib
Reg. c -
eg Nombie Departamento Funcion Estatus Fecha de inicio del contrato Briie (Ley 11- |Seguro| Seguro de Pensién | Riesgos Seguro de Salud Registro Subtotal | Deduccién | Aportes T e
No. Desde Hasta (RDS) 92) | Savica |Empleado | Patronal | Laborales [ Empleado | Patronal | Dependientes 7SS | Empleado | Patronal| (RDS) No
(1%) (2.87%) (7.10%) | (1.3%) (2%) | (3.04%) (7.09%) Adicionales i
21.1.201
1 |JOHANNY NAIROBY MARTE REGIONAL CENTRAL _|OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 16,000.00 0.00] 2500 45920 486,40 0.00 970 60 15,029 40
2.1.1.2.01
2 |GELSY MARIEL JOSEFINA LOPEZ ROSARIO REGIONAL CENTRAL _|TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 23.000.00 0.00f 2500 660,10 699.20 0.00 1,384 30 21,615 70
2.1.1.201
3 |EDUVIGIS MONTAS MENDOZA REGIONAL CENTRAL _|TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 23.000.00 0.00 25.00 660.10 69920 0.00 1.384.30 21.615.70
TOTAL GENERAL 62,000.00 0,00 75,00 1,779.40 1,884.80 0.00 3,739.20 58,260.80

Observaciones:

(1*) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.

(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

(4) Deduccion directa declaracién TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.

Contenido color azul: Opcional.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE NOVIEMBRE 2018 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL CONTRATADO QUE MANTIENE EL SIUBEN.

PREPARADO POR:

HoisPoriaro 1)

27

REVISADO POR:

< 7
Vb [ ey

LIC. ROCIO AMARO MENA
ANALISTA DE NOMINAS Pl

Llé.'. GRACIELA REYES SA EZ
ENCARGADA CONTABILIDAD

N
‘?‘\)

QWIS !r;;//

&
N

J

e

AUTORIZADO POR:

o M‘Luﬁﬂv‘ucb g) Crr o

LIC. KBSA MARITZA TORIBIO

DIRECTORA DE OPERACIONES Y FINANZAS




SIUBEN
SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
“Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Distrito Nacional

Correspondiente al mes de Noviembre del 2018
Seguridad Social (LEY 87-01) Total
Sueldo | Sub-
Reg. Departamento Funcion Estatus  }ha de inicio del contrato SHelS SR Seguro| Seguro de Pensién | Riesgos Seguro de Salud Registro Otros
No tombre. S| (Ley 11- Sévica |Empleado | Patronal | Laborales |Empleado|Patronal | Dependientes Recueslon b Neto. © | GHenia
s m
* Empleado RD! No.
Beste HRsA Il %2 (10 (2.87%) | (7.10%) | (1.3%)(2%) | (3.04%) | (7.09%) | Adicionales |DPescuentos | Emp (RDS)
0.00 0.00 1,325.20| 20,674.80/2.1.1.2.01
1 |GIOVANNY SANTAMARIA GRULLON _ [REGIONAL DISTRITO NACIONAL _ [TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD CONTRATADO| 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 22,000 00 0.00| 2500 631.40 668 80
0.00 500,00 1,825.20| 20,174.80{2.1.1.2.01
2 |WILLIAMS MUNOZ MERCEDES REGIONAL DISTRITO NACIONAL | TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO| RO DE MAYO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 22,000 00 0.00] 2500 631.40 668 80
TOTAL GENERAL 44,000.00 0.00( 50.00| 1,262.80 1,337.60 0.00 500.00 3,150.40|40,849.60
Observaciones:
(1*) Deduccién directa en declaracién ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas

(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

(4*) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.
Contenido color azul: Opcional.
CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE NOVIEMBRE 2018 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL CONTRATADO QUE MANTIENE EL SIUBEN
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SIUBE"N

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
“Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Regional El Valle
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

Sueldo ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Sueldo | Sub-
Reg. Nombre Departamento Funcion Estatus |ha de inicio del contrato Bruto (Ley 11- Segl_xro Seguro de Pensién Riesgos Seguro de Salud Regis‘tro Deduccién| Aportes e e
No. Desde Hasta (RDS) 92) |Savica |[Empleado| Patronal | Laborales |[Empleado| Patronal | Dependientes Empleado | Patronal | (RDS) No
(17) (2.87%) | (7.10%) | (1.3%)(2%) | (3.04%) | (7.09%) | Adicionales :
B 0.00 0.00 0.00 0.00 1,384.30 0.00[ 21,61570(2.1.1.2.01
1 |LUIS NICOLAS SANCHEZ PENA | REGIONAL EL VALLE |TECNICO DE LEVANTAMIENTO _ [CONTRATADO| 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 23,000 00 000| 2500 660 10 699.20
0.00 0.00 0.00 0.00 970.60 0.00] 15,02940({21.1201
2 |LIZ CAROLINA RAMIREZ BAEZ | REGIONAL EL VALLE |REPRESENTANTE DE SERVICO _ [CONTRATADO| 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 16,000.00 0.00| 2500 459.20 486.40
TOTAL GENERAL 39,000.00 0.00| 50.00| 1,119.30 0.00 0.00| 1,185.60 0.00 0.00| 2,354.90 0.00|36,645.10

Observaciones:

(1*) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas. .
(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

(4*) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.
Contenido color azul: Opcional.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE NOVIEMBRE 2018 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL CONTRATADO QUE MANTIENE EL SIUBEN.
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SIUBEN

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
“Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Enriquillo
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y
Re Departamento Funcion Estatus Fecha de inicio del contrato Sueldo Lev 11-| S Seguro de Pensién Riesaos Seguro de Salud Registro Sueldo | Sub-
Né" Nombre Bruto ( tagyz) i sgg:':: Ernsloado| Patonal Labmglles Empleado| Patronal Dependientes Otros Deduccién | Aportes Neto |Cuenta
] Mpea 8 Adicional Descuentos | Empleado | Patronal RD$ No.
Dosce gasta (RDS) | (3+) (2.87%) | (7.10%) | (1.3%) (2°) | (3.04%) | (7.09%) 'c(‘:.';a 28 P )
000 0.00 0.00 0.00 6,190.15 7.249.40 0.00| 10,250.60]2.1.1.2.01
I __|CRISTIAN DANEIRE RAMIREZ ZAYAS |REGIONAL ENRIQUILLO [TECNICO DE LEVANTAMIENTO | CONTRATADO | IRO ENERO 2018 [31 DICIEMBRE 2018 17,500.00 0.00 25.00 502.25 532.00
000 0.00 0.00 0.00 0.00 1,059.25 0.00| 16,440.75/2.1.1.2.01
2 |ROBERT NABAL DE OLEO MATOS REGIONAL ENRIQUILLO |[TECNICO DE LEVANTAMIENTO | CONTRATADO | IRO ENERO 2018 |31 DICIEMBRE 2018 17,500.00 0.00 25.00 502.25 532.00
TOTAL GENERAL 35,000.00 0.00| 50.00 1,004.50 0.00 0.00| 1,064.00 0.00 0.00 6,190.15| 8,308.65 0.00| 26,691.35
Observaciones:

(1*) Deduccion directa en declaracién ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccion directa de la declaraciéon TSS del SUIRPLUS.

(4*) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado
Contenido color azul: Opcional.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE NOVIEMBRE 2018 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL CONTRATADO QUE MANTIENE EL SIUBEN
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SIUBEN

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
“Ario del Fomento a las Exportaciones”

Noémina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Este
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

Sueldo ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Sueldo | Sub
Reg. Departamen i Fecha de inicio del con - r iesgo! g Registro 5
Nr? Nombre P to Funcion Estatus a d trato Bruto (Ley 11 Se'gfl 0| Seguro de Pensién Riesgos Seguro de Salud egis Otros Deduccién| Aportes Neto |Cuenta
i Desde Hasta (Rp§) | 92) |Sévica|Empleado) Patronal | Laborales |Empleado) Patronal | Dependientes | o o o oiog | Empleado | Patronal | (RDS) | No
(1) (2.87%) | (7.10%) | (1.3%)(2%) | (3.04%) | (7.09%) | Adicionales
0.00 0.00 2.1.1.2.01
1__|[FRANKLIN ALVINO AQUINO REGIONAL ESTE CHOFER CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 17,500.00 0.00 25.00 50225 532.00 1,059.25 16,440.75
0.00 0.00 2.1.1.2.01
2 |CARMEN YASILDA DE LEON EUSEBIO REGIONAL ESTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | IRO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 18.03125 0.00 25.00 517.50 548.15 1.090 65 16,940.60
) 0.00 0,00 21.1.201
3 |GISSELLE NISBETT THILMODENT REGIONAL ESTE | OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO | CONTRATADO | IR0 DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 18.000.00 0.00 25.00 516.60 547.20 1,088 80 1691120
0.00 0.00 21.1.201
4 |FREDDY JUNIOR MEDINA ARIAS REGIONAL ESTE TECNICO DE CALIDAD CONTRATADO | IRO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 1749006 0.00 25.00 501.96 531.70 1058 .66 16,431.40
TOTAL GENERAL 71,021.31 0.00(  100.00 2,038.31 2,159.05 0.00 0.00 4,297.36 66,723.95
Observaciones:

(1*) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.

(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccién directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

(4") Deduccidn directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.

Contenido color azul: Opcional.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE NOVIEMBRE 2018 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL CONTRATADO QUE MANTIENE EL SIUBEN.
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SJUBE'N

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
“Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Norcentral
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y
Departamento Funcion Estatus Fecha de inicio del contrato Sueldo Seguro de Pension Seguro de Salud Registro Sueldo | Sub-
Reg. (Ley 11- [Seguro Riesgos
No Nombre Bruto 92) Sévica |[Empleado| Patronal | Laborales | Emplead | Patronal Dependientes | Subtotal | Deduccién| Aportes Neto |Cuenta
L Desde Hasta RDS$ Adicionales TSS | Empleado | Patronal RDS$ No.
RDS) | 1) (2.87%) | (7.10%) | (1.3%) (2') |o (3.04%) | (7.09%) o g Liop?))
2.1.1.2.01
| |BLAS MARINO LIRIANO GUZMAN REGIONAL NORCENTRAL [TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 201% 20.440.00 0.00 2500 386 63 6213% 0.00 1,233.01 19,206 99
211201
2 |DARIEL ANTONIO GENAO ABREU REGIONAL NORCENTRAL |TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 20,000.00 000] 2500 574.00 608,00 0.00 1,207.00 18,793.00
211201
3 |ORNELA LUCIA VALERIO GRULLON REGIONAL NORCENTRAL _|TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD CONTRATADO | IRO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 2431313 000] 2500 697.79 739.12 1.035.93 2.497.84 21.815.29
2.1.1.2.01
4 [MASIEL ELENA RODRIGUEZ TAVAREZ REGIONAL NORCENTRAL |TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 18,000.00 000| 2500 516,60 54720 0.00 1,088 80 16.911.20
21,1201
5 ELAINE MILKEYA CARRASCO DELMONTE REGIONAL NORCENTRAL |TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 18,990.06 0.00 25.00 545.01 577.30 0.00 1.147 31 17.842 75
REGIONAL NORCENTRAL 2.1.1.201
6 RAUDY RAFAEL ESPINAL YNFANTE TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 1RO DE ENEROQ 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 18.000.00 0.00: 25.00 516.60 547.20 0.00 1,088 80 16,911.20
TOTAL GENERAL 119,743.19 0.00| 150.00)  3,436.63 3,640.20 1,035.93 8,262.76 111,480.43

Observaciones:
(1*) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccién directa de |la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

(4") Deduccidn directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.
Contenido color azul: Opcional.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE NOVIEMBRE 2018 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL CONTRATADO QUE MANTIENE EL SIUBEN.
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SIUBEN

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
"Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Nordeste
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

ISIR Seguridad Social (LEY 87-01 Total Retenciones y
ha de inicio del contrato g nsién Registro Sub-
Reg. 2 Departamento Funcion Estatus Fec n Sueldo (Ley 11{Seguro Seguro de Pensid| Riesgos Seguro de Salud eg Sueldo
ombre Bruto Dependientes | Subtotal [ Deduccién | Aportes Cuenta
Mo Desde Hasta (RD$) 92) | Savica|Empleado | Patronal | Laborales | Emplead | Patronal Adicionales TSS Empleado | Patronal Nato (RDS) No.
(1%) (2.87%) | (7.10%) | (1.3%) (2*) |0 (3.04%) | (7.09%) T3]

211201

| |DIOGENES MARCOS ANTONIO VARGAS RAMO REGIONAL NORDESTE _|DIGITADOR CONTRATADO | IRO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 17.490.06 0.00] 2500 501.96 331.70 1.035.03 2.094.59 15.395.47
211201

2 |DARY ZAPATA CORREA REGIONAL NORDESTE | TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 21,062.50 0.00] 2500 604.49 64030 0.00 1,269.79 1979271
2.1.1.201

3 |REYNALDO ALBERTO OVALLES CEBALLOS REGIONAL NORDESTE | TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | IRO DEENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 20,000.00 000] 2500 574.00 608.00 0.00 1,207.00 18,793 00
2.1.1.2.01

4 __|ORLANDO ANTONIO FLORES FLORES REGIONAL NORDESTE | TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | IRO DEENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 18,000.00 000] 2500 516,60 547.20 0.00 1,088 80 16,911.20
21.1201

5 |YOMAIRA BONILLA ANDUJAR REGIONAL NORDESTE |TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 20,000.00 0.00]  25.00 574.00 608.00 1.035.93 2.242.93 17.757.07
2.1.1201

6 |STEFFI LISSETTE PAULINO ABREU REGIONAL NORDESTE _|OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO CONTRATADO | 1RO DE MARZO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 16.000.00 0.00] 2500 459.20 486.40 0.00 970 60 15,029.40
2.1.1.2.01

7__|YOANNY ALTAGRACIA REGALADO DE JESUS REGIONAL NORDESTE | TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD CONTRATADO | 1RO DEENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 19,847 00 0.00] 2500 569.61 603 35 0.00 1,197 96 18.649 04

TOTAL GENERAL 132,399.56 0.00| 175.00| 3,799.86 4,024.95 2,071.86 10,071.67 122,327.89

Observaciones:

(1*) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.
(4°) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.

Contenido color azul: Opcional.

CERTIFICO QUE ESTA NOMINA DE PAGO QUE CONSTA DE ***1*** HOJA, ESTA CORRECTA Y COMPLETA Y QUE LAS PERSONAS ENUMERADAS EN LA MISMA SON LAS QUE AL 30 DE NOVIEMBRE 2018 FIGURAN EN LOS RECORDS DE PERSONAL CONTRATADO QUE MANTIENE EL SIUBEN.
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SILBEN

“Afio del Fomento a las Exportaciones”

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS

Nomina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Noroeste
Correspondiente al mes Noviembre del 2018

Sueldo ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retenciones y Sueldo | Sub-
Reg. i 4 i 5
g Nombre Departamento Funcion Estatus Fecha de inicio del contrato BrGA (Ley 11 Segt_m: Seguro de Pensién | Riesgos Seguro de Salud Regls‘lro Subtotal | Deduccion | Aportes Natan || cusmy
Ne: Desde Hasta (RD§) | 92) |Savica|Empleado| Patronal | Laborales |Empleado| Patronal | Dependientes| “roo ™| £onioads | patronal| (RDS) | No.
(1) (2.87%) | (7.10%) | (1.3%) (2") | (3.04%) | (7.09%) | Adicionales
- 2.1.1.2.01
1 CARMEN LUCIA ZOBEIRA PEREZ NUNEZ REGIONAL NOROESTE |DIGITADOR (A) CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 18.531.25 0.00 25.00 531.85 563.35 0.00 1.120.20 17.411.05
211201
2 |ANA CRISTINA VARGAS RODRIGUEZ REGIONAL NOROESTE |CONSERJE CONTRATADO I RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 12.000.00 0.00 25.00 344 40 364 80 0.00 734.20 11,265.80
2.1.1.2.01
3 LUIS MANUEL CASTRO JIMENEZ REGIONAL NOROESTE |TECNICO DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 24,000 00 0.00 25.00 688 8O 729.60 (.00 1.443.40 22.556.60
4 |ELINA ALTAGRACIA GOMEZ JEREZ REGIONAL NOROESTE |SOPORTE TECNICO CONTRATADO | 1RO DE OCTUBRE 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 19.000.00 0.00] 2500 54530 577.60 0.00 1.147.90 17.852.10
TOTAL GENERAL 73,531.25 0.00| 100.00f 2,110.35 2,235.35 0.00 4,445.70 69,085.55

Observaciones:

(1%) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.

(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccion directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deducci6n directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.

(4*) Deduccién directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.
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Némina de Sueldos: Empleados Contratados Oficina Principal
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IC. ROCIO AMARO MENA

ANALISTA DE NOMINAS

o 7/ 7
“—1IC. GRACIELA REYES snncg:-f/

ENCARGADA CONTABILID,

DIRECTORA DE OPERACIONES Y FINANZAS

LIC. ROSA MARITZA TORIBIO

G ISR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Retencionesy | o . Sub-
Reg.
g Nombro Departamento Funcion Estatus Fecha de inicio del contrato Brut (Ley 11 Seguro uro de Pensién | Riesgos | Seguro de Salud ¥ Regigtro Otros Deduccién | Aportes | Neto | Cuenta
ho; Deste Hasta (RDS) |s2) (14| S4vica [Empleado| Patronal | Laborales [Empleado| Patronal | Dep tos| Empleado |Patronal| (RDS) | Ne.
(2.87%) | {7.10%) | (1.3%) (2°) | (3.04%) | (7.09%) | A o
|__|DHAIANNY INDIRA SOTO DIAY, DIVISION CALIDAD EN LA GESTION ANALISTA SEGURIDAD TECNOLOGIA | CONTRATADO 1RO DE JULIO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 55.00000)  2.55968| 2500 157850 1.672.00 0.00 5.835.18 49.16482] 2.1.1.2.01
2 |ESTARLIN JAVIER RODRIGUEZ OSORIA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO RECEPCIONISTA CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 25,000.00 0.00] 2500 717.50 760.00 0.00 1,502.50 23.497.50| 2.1.1.2.01
3 |RUTH ARABELLY CUSTALS PENA DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CONSERJE CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 12.000.00 000] 2500 344 40 364 80 000 734.20 11.26580] 2.1.1.2.01
4 _|YONNY DE LA CRUZ DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO JARDINERO CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 10,000 00 000| 2500 28700 304.00 0.00 616,00 9.384 00 2.1.1.2.01
5 |WILMER FABIAN MARTINEZ DE LA ROSA PARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AYUDANTE DE MANTENIMIENTO CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 12.500.00 00| 2500 35875 380.00 000 763.75 11.736.25] 2.1.1.2.01
1,000.00°
6 | YESENIA DEL CARMEN JEREZ DE GERMOSEN  |DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO RECEPCIONISTA CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 18,000.00 0.00] 2500 516.60 547.20 Q.00 2,088 80 15.91120{ 2.1.1.2.01
7 |MARIELA GOMEZ DE LEON DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AUXILIAR CONTABILIDAI CONTRATADO | 1RO DE NOVIEMBRE 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 26,000 00 000] 2500 746 20 790 40 0.00 1.561.60 2443840] 2.1.1.2.01
8 |IRAN JUNIOR VASQUEZ TORRES SECCION DE SERVICIOS GENERALES CHOFER CONTRATADO | 1RO DEOCTUBRE 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 20,000.00 000] 2500 574 00 60800 000 1.207.00 18,793 00) 2.1.1.2.01
9 |GAEL LEONEL FERRERAS ABREU DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS DIEE INFORMACION PROGRAMADOR CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRI 2018 S1.75000]  1.94560] 2500 1.485.23 1.573.20 1,035.93 6.064.96 45.685.04] 2.1.1.2.01
10 |MARCO ANTONIO FELIZ MOK DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS DI INFORMACION PROGRAMADOR CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 | 26.250.00 000 2500 75338 79800 000 1576 38 24067362] 2.1.1.2.01
1_[JUAN MARCOS SUSANA FELLZ DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA Y SISTEMAS DI INFORMACION PROGRAMADOR CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 50.000.00 1.854 00| 25.00 143500 1.520.00 0.00 4834 00 45166001 2.1.1.2.01
12 |INDHIRA ESTHER MARTE ADAMES DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ANALISTA COMP. ¥ BENEFICIOS CONTRATADO 1RO DE AGOSTO 2018 31 DE DICIEMBRI 2018 5500000]  2.55068) 2500 1,578 50 1.672.00 0.00 581518 49,164 82 2.1.1.2.01
13 |LOYDA MATOS ROJAS DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS AUXILIAR ADMINISTRATIVA CONTRATADO 1RO DE AGOSTO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 25.000.00 00| 2500 71750, 760.00 0.00 1.502.50 2349750 2.1.1.2.01
14 |YELAINE ROSMERY PUJOLS TOLENTINO DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y DESARROLLO ANALISTA PROYECTOS CONTRATADO 1RO DE MAYO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 55.00000|  2.55968) 2500 1.578 50 167200 0.00 583518 49.06482| 2.1.1.2.01
15 |WILRID SOLON DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION ¥ DESARROLLO AUXILIAR ADMINISTRATIVO CONTRATADO | 1RO DE NOVIEMBRE 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 17.000.00 000| 2500 187.90 51680 0.00 1.029.70 15.97030] 2.1.1.2.01
16 |RAFAEL ANTONIO VIZCAINO CARTOGRAFIA Y LEVANTAMIENTO DE INFORMACION ENCARGADO DE LOGISTICA CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DEDICIEMBRE 2018 | 111,32000) 1476812 2500 319488 338013 0.00 21.372.13 $9.94787] 2.1.1.2.01
330473
17 _|MARIA VICTORIA PEREZ VALLEIO DIGITACION DIGITADORA CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 18,000 00 0o0| 2500 516.60 547.20 0.00 4.393 53 13.606.47) 2.1.1.2.01
18 [JOHANNA MARIA MARTINEZ ZABALA REGIONAL SANTO DOMINGO. DIGITADOR (A) CONTRATADO 1RO DE ENERO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 17,490 06 000] 2500 501.96 531,70 207186 3.130.52 1435954] 2.1.1.2.01
TOTAL GENERAL 605310.06|  26,246.76|  450.00 17,372.40 1840143 3,107.79 1,304.73 6988311 53542695
Observaciones:
(1*) Deduccién directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas. -
{(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS. < e
(3*) Salario cotizable hasta RDS79,776.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS. e DE 8
(4*) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado. ' W ‘ @
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SILUBEN

SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS

“Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Santo Domingo
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

_ ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Total Sub-
Reg. Nombre Departamento Funcion Estatus Fecha de inicio del contrato Sueldo | (Ley 11-|Seguro| Seguro de Pensién Riesgos Seguro de Salud Registro Otros Deduccién Sueldo Ciishta
i Desde Hasta Bruto (RD$)| 92) |Sévica|Empleado| Patronal | Laborales |Empleado | Patronal | Dependientes Dascliontos | Enpleadc Neto (RDS) No
(1) (2.87%) | (7.10%) | {1.3%)(2") | (3.04%) | (7.09%) | Adicionales
0.00 1,000.00 3.421.17 34,528.83|12.1.1.201
| |[ENMANUEL MARTE ABREU REGIONAL SANTO DOMINGO COORDINADOR REGIONAL | CONTRATADO| 1RO DE ENERO 2018 | 32 DE DICIEMBRE 2018 37,950.00] 15332] 2500 1,089.17 1,153.68
0.00 0.00 970.60|  15,029.40|2.1.1.2.01
2 [JEAN CARLOS ALFONSECA MENA REGIONAL SANTO DOMINGO DIGITADOR CONTRATADO| 1RO DE ENERO 2018 | 33 DE DICIEMBRE 2018 16,000.00 0.00]  25.00 459.20 486,40
0.00 0.00 1,32520[  20,674.80(2.1.1.2.01
3 _|ROSAIRA MERCEDES DIAZ DE ROSARIO [REGIONAL SANTO DOMINGO | TECNICO DE LEVANTAMIENTO | CONTRATADO| 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 22,000.00 0.00] 2500 631,40 668 80
0.00 0.00 1,266.10|  19,733.90|2.1.1.2.01
4 |ELVYS FRANCISCO OVALLES REGIONAL SANTO DOMINGO SOPORTE TECNICO CONTRATADO| 1RO DE JUNIO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 21,000.00 0.00] 2500 602.70 638.40
0.00 1,500 00 2,766.10 18,233.90/2.1.1.2.01
5 |ROBERTO NOEL HIRALDO OVIEDO REGIONAL SANTO DOMINGO | TECNICO DE LEVANTAMIENTO | CONTRATADO| 1RO DE JUNIO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 21,000.00 000 2500 602.70 638.40
TOTAL GENERAL 117,950.00| 153.32| 125.00 3,385.17 3,585.68 0.00 2,500.00| 9,749.17| 108,200.83

Observaciones:
(1%) Deduccion directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccion directa de la declaracién TSS del SUIRPLUS.

(4*) Deduccion directa declaracion TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.
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SISTEMA UNICO DE BENEFICIARIOS
“Afio del Fomento a las Exportaciones”

Némina de Sueldos: Empleados Contratados Regional Valdesia
Correspondiente al mes de Noviembre del 2018

Sueldo ISIR Seguridad Social (LEY 87-01) Otros Total Retenciones y Sueldo | Sub-
Reg. Nombre Departamento Funcion Estatus Fecha de inicio del contrato Bruto (Ley 11{Seguro| Seguro de Pensién | Riesgos | Seguro de Salud Registro | Descuentos Deduccién | Aportes | Neto |Cuenta
No. Desde Hasta (RDS) 92) |Savica|Empleado | Patronal | Laborales |Empleado|Patronal | Dependientes Empleado | Patronal | (RDS) No
(1%) (2.87%) | (7.10%) | (1.3%) (2*) | (3.04%) | (7.09%) | Adicionales
2.1.1.2.01
| |[RANDOLPH KERENSKY MEDINA REGIONAL VALDESIA [AUXILIAR DE LEVANTAMIENTO CONTRATADO | IRO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 1520875 0.00 25.00 436.49 46235 0.00 923 84 14,284 91
2,786.35 2.1.1.201
2 |GABRIEL ALEXIS LORENZO ROJAS REGIONAL VALDESIA _[SOPORTE TECNICO REGIONAL CONTRATADO | 1RO DE ENERO 2018 | 31 DE DICIEMBRE 2018 | 20,000.00 0.00 25.00 574.00 608.00 0.00 3,993 35 16,006.65
21.1.2.01
3 [IRIS ROSA DE LEON FERNANDEZ REGIONAL VALDESIA_|TECNICO DE CONTROL DE CALIDAD CONTRATADO | 15 DE JUNIO 2018 31 DE DICIEMBRE 2018 | 21.29225 0.00 25.00 611.09 647.28 0.00 1,283.37 20,008,88
TOTAL GENERAL 56,501.00 0.00 75.00 1,621.58 1,717.63 0.00 2,786.35 6,200.56 50,300.44
Observaciones:

(1*) Deduccién directa en declaracion ISR empleados del SUIRPLUS. Rentas hasta RD$416,220.00 estan exentas.
(2*) Salario cotizable hasta RD$34,700.00, deduccion directa de la declaraciéon TSS del SUIRPLUS.
(3*) Salario cotizable hasta RD$79,776.00, deduccién directa de la declaracion TSS del SUIRPLUS.

(4") Deduccion directa declaracién TSS del SUIRPLUS por registro de dependientes adicionales al SDSS. RD$1,035.93 por cada dependiente adicional registrado.
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